Convivencia Escolar
Colegio Paula Montal
Madres Escolapias
San Clemente

PROTOCOLO DE IDENTIDAD DE GENERO DE NINAS, NINOS Y

ADOLESCENTES EN EL AMBITO EDUCACIONAL

De acuerdo con la ley N° 21.120 promulgada con fecha 10 de diciembre de 2018,
“reconoce y otorga proteccion al derecho a la identidad de género, definiendo su
contenido especifico, las garantias asociadas el goce y ejercicio del derecho a la

identidad de geénero,

sus principios orientadores y

los procedimientos

administrativos y judiciales de rectificacion de la inscripcion relativa al sexo y
nombre”, considerando como base los siguientes principios: 1) Dignidad del Ser
humano; 2) Interés Superior del Nifio, Nifia y Adolescente; 3) No discriminacion
arbitraria; 3) Principio de Integracién e Inclusion, y 5) Principios relativos al
derecho a la identidad de Género.

Madre, Padre y/o
Apoderado/a, con el objetivo
de coordinar y facilitar
acciones de
acompafiamiento.

Encargado de
Convivencia Escolar
Profesor/a Jefe

Accion Persona Responsable Plazo
Primera Etapa:
INFORMACION A
COLEGIO
1.- El o la estudiante solicita Directora - Inmediato
al establecimiento la
implementacion de medidas
relacionadas con la expresion
integral de su identidad de
género.
2. Entrevista con Estudiante, Directora - Inmediato

Segunda Etapa:
INFORMACION




1. Informar a Profesor/a
Jefe, Profesoras/es de
Asignatura, Asistentes
de la Educacion,
Auxiliares 'y  otros
integrantes de la
comunidad  educativa
sobre las medidas a
implementar respecto a
la solicitud.

Directora

Inmediato

2. Medidas:

a) Uso del nombre social en
todos los espacios
educativos:

- Todos los adultos
responsables de
impartir clases en el
curso deben referirse a
las nifias, nifilos vy
estudiantes por  su
nombre social
correspondiente. Esto
puede ser requerido por
el padre, madre,
apoderado, tutor legal o
el o la estudiante en
caso de ser mayor de 14
afos.

Toda la poblacion de la
comunidad Educativa

Inmediato

b) Uso del nombre legal en
documentos oficiales:
- Elnombre legal del o la

estudiante seguira
figurando dentro de los
documentos  oficiales
del establecimiento
tales como: libro de
clases, certificado de
notas, licencia

educacion media, entre
otros. Sin perjuicio de
esto los  docentes
pueden agregar el
nombre social al libro
de clases para
favorecer la
integracion y el uso
cotidiano de este.

Directora
Secretaria
Docentes

Inmediato




c) Presentacion Personal:

- El nifio, nifia o
estudiante tendra
derecho de utilizar el
uniforme
reglamentario,
deportiva
accesorios
considere
adecuados,
independiente de la
situacion legal en que
se encuentre.

ropa
ylo
que
mas

Direccion

Inmediato

d) Utilizacion de servicio
higiénico:

- El establecimiento
junto con las familias
buscara consensuar las
adecuaciones
necesarias y razonables
para el uso de bafios y
duchas, de acuerdo a
las necesidades propias
del proceso que estan
viviendo, teniendo
como base el respeto
por la identidad de
género.

Direccion

Inmediato

e) Se realiza
acompafiamiento en caso
de que este sea requerido.

- Directora

- Coordinadores de
ciclo

- Equipo de
convivencia escolar

Inmediato




